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 Federación do Ensino de 

����  
 r/ Triacastela, 3-entrechán 
 15703 Santiago de Compostela 

 
 

O ACORDO PARA 2003 E 2004 MELLORA AS 
PAGAS EXTRAS 

 
 
 

NIVEL 
DE 

COMP. 
DEST. 

 
SUBA 

EXTRA 
DE 

XUÑO 
2003 

 
SUBA 

EXTRA 
 DE 

DECEMBRO  
2003 

 
 

TOTAL 
SUBA 

EXTRAS 
2003 

30 180,55 180,55 361,10 
29 161,95 161,95 323,90 
28 155,14 155,14 310,27 
27 148,32 148,32 296,65 
26 130,13 130,13 260,25 
25 115,45 115,45 230,90 
24 108,64 108,64 217,28 
23 101,83 101,83 203,66 
22 95,02 95,02 190,03 
21 88,22 88,22 176,43 
20 81,95 81,95 163,89 
19 77,76 77,76 155,52 
18 73,57 73,57 147,15 
17 69,39 69,39 138,78 
16 65,21 65,21 130,42 
15 61,02 61,02 122,04 
14 56,84 56,84 113,68 
13 52,65 52,65 105,30 
12 48,46 48,46 96,93 
11 44,28 44,28 88,57 
10 40,43 40,43 80,87 

 
    INCREMENTOS DE RETRIBICIÓNS 
       BÁSICAS DOS FUNCIONARIOS (*) 

 
GRUPO 

 
SUBA 

SOLDO/03 

 
SUBA POR  
TRIENIO/03 

A 246,73 9,48 
B 209,41 7,58 
C 156,10 5,69 
D 127,64 3,80 
E 116,52 2,85 

 
 

 
O acordo asinado por  
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����	�����  
o 13 de novembro coa Administración 
Central (e rexeitado pola  CIG) para os 
anos 2003 e 2004 produce para tódolos 
empregados públicos, entre outros 
beneficios: 
 
- Suba, por primeira vez, nas pagas 

extraordinarias, dun 20% do valor do 
complemento de destino para o ano 
2003, segundo a táboa adxunta. No 
ano 2004 será doutro 20%. Polo 
tanto, un 40% en total. O persoal 
laboral percibirá unha contía 
equivalente. 

 
- Abre o  camiño para conseguir, en 

vindeiros acordos, que o valor das 
pagas extras sexa igual ó  100%  das 
retribucións mensuais (ou 
repercusión salarial equivalente para 
os laborais) coas modificacións 
legais pactadas. 

 
- O incremento, en tódolos conceptos 

salariais, dun 2% para o ano 2003. 
E, para a Administración Xeral do 
Estado, un 0,59% en fondos 
adicionais, entre outras melloras e 
que poden extenderse ó resto  das 
administracións.  

 
- Obriga ó goberno a asumi-la súa 

responsabilidade cós empregados 
públicos de tódalas Administracións,  
logo  de reveses tan importantes 
para él  como a  Sentencia da 
Audiencia Nacional sobre a 
conxelación salarial do ano 1997, a 
ILP da Área Pública de 
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�������  ou 
a Folga Xeral do 20-J.  

 

(*) O resto de complementos tamén suben o 2%. 
 


