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CONVENIOS COLECTIVOS

Vista a acta da tdboa salarial para o ano 2006
revisada e tdboa salarial para o ano 2007 do conve-
nio colectivo do sector de HOSTALARIA, con n® de
cédigo 3600765, que tivo entrada no rexistro tnico
do edificio administrativo da Xunta de Galicia en
Vigo o dia 13-02-2007, subscrita pola comisién pa-
ritaria do convenio en data 29-01-2007, e de con-
formidade co disposto no artigo 26° do convenio co-
lectivo, e no art. 90, 2 e 3, do Real decreto lexislati-
vo 1/1995, do 24 de marzo, polo que se aproba o
texto refundido da Lei do Estatuto dos traballado-
res, Real decreto 1040/81, do 22 de maio, sobre Re-
xistro e depdsito de convenios colectivos de traba-
llo e Real decreto 2412/82, do 24 de xullo, sobre
traspaso de funciéns e servizos da Administracion
do Estado 4 Comunidade Auténoma de Galicia, en
materia de traballo, esta delegacién provincial,

ACORDA:

Primeiro.—Ordenar a sua inscricién no libro re-
xistro de convenios colectivos de traballo, obrante
nesta delegacién provincial, e notificacién &s re-
presentaciéns econémica e social da comisién ne-
gociadora.

Segundo.—Ordenar o seu depésito no Servicio
de Relacidéns Laborais, Seccién de Mediacién, Arbi-
traxe e Conciliacion.

Terceiro.—Disporfier a sia publicacién, no “Boletin
Oficial” da provincia.

ACTA DE LA COMISION PARITARIA
DEL CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA
DE LA PROVINCIA DE PONTEVEDRA

En Vigo, a 29 de Enero de 2007, en los locales so-
ciales de la Federacién Provincial de Empresarios de
Hosteleria , sitos en la calle Garcia Barbén, 90-1°. D.
—VIGO, siendo las 18,15 horas, se retinen los miem-
bros de la Comisién Paritaria del Convenio Colecti-
vo de Hosteleria de la Provincia de Pontevedra, al
objeto de tratar el orden del dia que se detalla.

AISTENTES:

CCOO
— D. Santiago Martin Iglesias

CIG
— D2 Ana Meixide Gonzéalez

UGT
— D. José Antonio Boullosa Gémez

ASEHOSPO
— D. José Manuel Barbosa Suérez

FEPROHOS
— D. Juan G6émez Cabo

Secretario de Actas
— D. José Gago Blanco

ORDEN DEL DiA

1¢%/.—Revisién desviacién de IPC correspondiente
al afio 2.006

2%/.—Actualizacién de las tablas salariales para
el afio 2.007.

3?/.—Estudio y resolucion, si procede, escrito
consulta de D. Miguel Alvarez Rey.

4°/—Ruegos y preguntas.

1°2—REVISION DESVIACION DEL IPC
CORRESPONDIENTE A 2006

Se inicia la reunién con la presentacién de las
nuevas tablas salariales, una vez actualizadas con el
0,7 % correspondiente a la desviacién del IPC del
anio. 2.006.

22 ACTUALIZACION DE LAS TABLAS
SALARIALES PARA 2007

Asimismo también, una vez efectuados los calcu-
los procedentes, se presentan las nuevas tablas sala-
riales, para 2.007, con un aumento del 3% .Esto es,
de acuerdo con el articulo 26, parrafo 3%, del Con-
venio Colectivo, correspondiendo el 2% al IPC pre-
visto para 2007 méas el 1%. Dichas tablas se adjun-
tan a la presenta Acta.

32— ESTUDIO Y RESOLUCION, SI PROCEDE,
ESCRITO CONSULTA DE MIGUEL ALVAREZ
REY

En relacién con este escrito, una vez analizado,
la Comisién paritaria acuerda lo siguiente, en cuan-
to a las preguntas planteadas:

Primera: Si un proceso de I.T. por enfermedad
comun que venia del afio 2.005 finaliza en enero de
2.006, y nuevamente vuelve a causar baja de I.T. por
contingencias comunes por ejemplo en el mes de
Marzo , teniendo en cuanta que se produce un
nuevo proceso de incapacidad temporal derivado de
contingencias comunes dentro de un periodo de
doce meses desde la finalizacién de la primera. ;Se
consideraria primera baja o por el contrario seria
segunda baja y sucesivas?

— Si, efectivamente seria 12 baja.

Segunda: Cuando hace referencia a salario, ;Qué
conceptos incluyen dentro del mismo, complementa
también con las pagas extras?

— La Comisién paritaria interpreta y entiende
que el concepto de salario viene determinado
por el Articulo 26 del R.D. L. 1/1995, de 24
de Marzo, por el que se aprueba el texto re-
fundido de la Ley del Estatuto de los Traba-
jadores, estando perfectamente claros cuales
son los conceptos salariales y cuales no. Efec-
tivamente las pagas extras son salario.
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4°—RUEGOS Y PREGUNTAS

No se plantean.

Siendo las dieciocho cuanrenta y cinco horas, se acuerda levantar la sesién firmando todos los asistentes

la presente Acta, a los efectos de su registro y legalizacion.—Fdo. Santiago Martin Iglesias,

F do.

José M. Barbosa Suarez, Fdo. Ana Meixide, Fdo. Juan Gémez Cabo, Fdo. José A. Boullosa Gémez, Fdo. José

Gago Blanco (Secretario Actas).

PD. Se adjuntan tablas salariales.

TABLAS SALARIALES CONVENIO HOSTELERIA PONTEVEDRA

SALARIOS 2006, 2006 REVISADO Y 2007

Nivel 2006 (2,75 %) 0,70% 2006 revis. (0,7 %) 2007 (3%)

1 1.168,33 € 7,96 € 1.176,29 € 1.211,567€

2 1.125,92 € 7,67 € 1.133,59 € 1.167,60 €

3 1.065,34 € 7,26 € 1.072,60 € 1.104,77 €

4 1.035,06 € 7,05 € 1.042,11 € 1.073,37 €

5 1.000,43 € 6,82 € 1.007,25 € 1.037,46 €

6 961,49 € 6,55 € 968,04 € 997,08 €

7 931,20 € 6,34 € 937,55 € 965,67 €

8 896,59 € 6,11 € 902,69 € 929,78 €

9 857,64 € 5,84 € 863,48 € 889,38 €

10 823,03 € 5,61 € 828,64 € 853,50 €

11 792,73 € 5,40 € 798,13 € 822,07 €

12 758,11 € 5,16 € 763,28 € 786,18 €

13 706,19 € 481 € 711,00 € 732,33 €

14 547,65 € 3,73 € 551,38 € 567,92 €

PLUS TRANSPORTE 2,62 € 0,02 € 2,64 € 2,72 €

MANUTENCION 33,20 € 0,23 € 33,42 € 34,43 €

ALOJAMIENTO 1,92 € 0,01 € 1,93 € 1,99 €
Vigo, a 22 de febreiro de 2007.—O delegado provincial, Pedro Borrajo Rivas. 2007002037



